
附件1
	[bookmark: _GoBack]成都人才发展集团有限公司
供应商基础信息登记表

	注：带＊为必填项，请供应商完整填写所有必填信息，确保内容真实、准确、有效。

	一、企业基础信息

	项目
	内容
	备注说明

	＊供应商全称
	
	与营业执照完全一致

	＊统一社会信用代码
	
	18位统一社会信用代码

	＊可开具发票类型
	
	□增值税专用发票  □增值税普通发票

	＊适用税率
	
	如13％、6％、3％等

	＊主营业务范围
	
	简述核心业务范围（与项目相关）

	＊办公地址
	
	市／区县／详细门牌号

	

	二、对接联系人信息

	项目
	内容
	备用信息
	备注说明

	＊对接人姓名
	
	
	负责项目对接的经办人

	＊对接人职位
	
	
	如采购经理、项目负责人等

	＊联系手机号
	
	
	常用手机号码，确保可正常接通

	＊电子邮箱
	
	
	用于接收正式邀约

	

	三、资质信息

	序号
	资质名称
	证书编号
	有效期

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	四、可响应服务内容

	☐ 保到面服务类：完成目标候选人寻访、初筛沟通、意向对齐，按约定节点推送合格候选人，保障达成约定面试到场人次；

	☐ 保到岗服务类：完成候选人寻访、筛选、面试推进直至候选人成功入职；按约定节点实现人员到岗，履行保到岗服务期内人员替换保障责任。

	☐ 猎头服务：开展中高端人才寻访、背景核实、面试全流程跟进，促成候选人与企业达成录用，按约定收取猎头服务费，承担对应保用期替换义务。

	☐ 柔性引才服务：开展高层次智力人才寻访对接，推动人才以顾问、项目合作等柔性方式提供技术攻关、咨询指导服务，按约定节点完成人才匹配、协议落地及履约跟踪。

	☐ 引才工作站建设运营：完成引才工作站阵地搭建、资源对接、日常运维，开展人才政策宣介、人才寻访与活动落地，按约定节点完成建站挂牌及年度引才服务指标交付。

	

	五、业绩信息
（近三年同类项目业绩信息；合同金额单位：元。）

	序号
	业绩名称
	合同金额
	履约时间

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	

	单位公章：

	日期：＿＿＿＿＿＿年＿＿＿＿＿＿月＿＿＿＿＿＿日
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