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	成都人才发展集团有限公司
供应商基础信息登记表

	注：带＊为必填项，请供应商完整填写所有必填信息，确保内容真实、准确、有效。

	一、企业基础信息

	项目
	内容
	备注说明

	＊供应商全称
	
	与营业执照完全一致

	＊统一社会信用代码
	
	18位统一社会信用代码

	＊可开具发票类型
	
	□增值税专用发票  □增值税普通发票

	＊适用税率
	
	如13％、6％、3％等

	＊主营业务范围
	
	简述核心业务范围（与项目相关）

	＊办公地址
	
	市／区县／详细门牌号

	

	二、对接联系人信息

	项目
	内容
	备用信息
	备注说明

	＊对接人姓名
	
	
	负责项目对接的经办人

	＊对接人职位
	
	
	如采购经理、项目负责人等

	＊联系手机号
	
	
	常用手机号码，确保可正常接通

	＊电子邮箱
	
	
	用于接收正式邀约

	

	三、资质信息

	序号
	资质名称
	证书编号
	有效期

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	四、可响应服务内容

	☐ 公告/公示发布渠道类；根据需求遴选合规发布渠道，同步上架招聘公告及各环节公示信息，开展发布监测与信息运维，建立发布台账，保障招聘及公示信息依规公开、全程留痕备查。可配套媒体、公众号等辅助渠道开展多渠道同步发布，确保各渠道信息同源、内容一致。

	☐ 招考系统 / 简历收集系统类；提供招考及简历收集系统支撑，可按需定制报名表单、附件上传端口等功能，搭建岗位发布、简历投递、材料归集线上端口。系统覆盖邮件与短信通知、准考证打印、成绩录入等招考全流程功能。负责系统部署、账号权限管理及运维保障，保障简历稳定接收、分类归档，按约定节点完成后台数据导出，严格落实考生信息安全与保密管理要求。同时可提供协助简历审核工作人员。

	☐ 命题服务类；依据岗位任职条件及招聘目标开展笔试、面试命题工作，提供试题编撰、审题校验、试卷优化、制卷、阅卷、成绩汇总全流程服务。按约定节点交付成套笔面试试题、配套评分参考及按约定节点交付笔试成绩（如涉及阅卷内容），建立试题全链条保密管控机制，覆盖命题、审核、印制、分发、回收、资料归档留存、销毁全流程。

	☐ 组织笔试服务类；根据招聘需求统筹笔试实施，提供线上考试系统支撑，保障系统稳定运行，配套防作弊管控措施，支持笔试录像导出、视频复核并出具复核报告；统筹线下笔试场地、机位、监考人员以及其他辅助工作人员安排，负责试卷导入/分发、考场组织、现场秩序管理，按规范回收答卷。全程落实考务管理及保密要求，保障笔试平稳有序开展。同步提供面试支撑服务，配备面试录音录像设备，落实音视频交付、归档与保密管理。

	☐ 面试服务类；负责面试场地、流程策划、面试资料准备以及其他现场辅助工作人员安排等工作；按需遴选符合资质的面试官，统筹面试邀约、面试组织安排。开展面试评分规范交底、面试过程支撑，配备面试所需录音录像设备，做好音视频交付、归档及保密管理，按要求归集面试评价资料，保障面试评审客观规范，服务涵盖面试组织实施，可配套提供面试官遴选服务。

	☐ 背调服务类；根据岗位要求制定背调方案，取得候选人授权后，对拟录用候选人开展学历、履历、资质及从业情况核验，规范采集佐证资料，形成客观完整背调报告，按约定节点交付成果，并严格落实信息保密管理。背调业务系统须完成网络安全等级保护三级测评及备案，保障背调数据安全合规、防泄露、防篡改。

	☐ 体检服务类；依据岗位录用标准遴选合规体检机构，统筹候选人体检预约、检前通知及体检组织工作，全程跟踪体检实施流程，收集、汇总体检报告，按约定节点交付成果，严格做好候选人个人健康信息保密管理。

	五、业绩信息
（近三年同类项目业绩信息；合同金额单位：元。）

	序号
	业绩名称
	合同金额
	履约时间

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	

	单位公章：

	日期：＿＿＿＿＿＿年＿＿＿＿＿＿月＿＿＿＿＿＿日
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