附件1：
岗位信息表
	用人单位
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	任职要求
	工作
地点
	薪酬待遇

	成都市纺织品公司
	副总经理
	1人
	1. 协助总经理贯彻执行上级及公司各项决策部署，参与公司重大经营管理事项研究、讨论和决策，推动完成年度经营目标和重点工作任务。
2. 负责公司国有资产运营管理工作，统筹推进资产租赁、项目招商、资产经营、提质增效等工作，确保国有资产安全规范运行、保值增值。
3. 组织开展资产租赁项目调研、市场分析、方案制定、商务洽谈、合同管理及租户服务等工作，优化租赁结构，提升运营效益。
4. 负责建立健全资产运营、风险防控、内部管理等制度体系，完善工作流程，强化合规管理，防范经营风险、法律风险和廉政风险。
5. 统筹协调与行业主管部门、合作单位、承租客户等各方关系，拓展业务渠道，优化营商环境，维护公司合法权益和良好形象。
6. 加强分管部门队伍建设，做好人员管理、业务指导和监督考核，提升团队执行力和专业能力。
7. 严格履行全面从严治党“一岗双责”，抓好分管领域党风廉政建设、意识形态和安全生产工作。
8. 完成公司党委及总经理交办的其他工作任务。
	1. 中共党员（含预备党员）。
2. 1986年1月1日以后出生（含）。
3. 大学本科及以上学历并取得相应学位，经济学类、金融学类、经济与贸易类、法学类、管理科学与工程类、工商管理类、公共管理类、电子商务类相关专业，具备与岗位相匹配的专业素养。
4. 10年及以上工作经验，具备4年及以上同等规模企业、中层正职及以上管理岗位经历，熟悉资产运营、资产租赁、项目招商、资产盘活等工作。
	成都市
锦江区
	年薪税前18-20万（含五险一金个人部分）
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